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Chilischoten und IT beim Rheingauer Kreis —
So kommt Scharfe in Ihre IT-Verhandlungen

[Berlin, 25. Juni 2008]

In Zeiten multimedialer Ganztags-Bekochung haben auch die IT-Manager beim Rhein-
gauer Kreis im Mai 2008 in Berlin die Armel hochgekrempelt, die Kochschiirzen angelegt
und bestatigt, dass heute beinahe 6fter die Manner am Herd stehen als die Frauen. Gut so,
doch Hauptanliegen des Rheingauer Kreises bleiben auch in Zukunft Erfahrungsaus-
tausch im IT-Management, IT-Benchmarking und Verbesserungsmoglichkeiten bei der
Ausgestaltung entsprechender IT-Preis-Leistungs-Verhaltnisse. Themen im Mai waren
Top-10-IT-Kennzahlen, IT-Cockpits und IT-Personal.

Der Rheingauer Kreis trifft sich in konstanter Zusammensetzung seit 2006 zu regelmafi-
gen Workshops fiir IT-Verantwortliche grofier und mittelstandischer Unternehmen und

beleuchtet deren Herausforderungen im Tagesgeschaft und umso mehr dabei langfristig
mogliche Strategieveranderungen.

Im August 2008 findet das nachste Treffen — in Diisseldorf — statt, und interessierte IT-
Manager konnen sich an Matthias Seidl, Partner im Team der Lexta Consultants Group,

wenden, um weitere Details zu erfahren (seidl@lexta.com). Es wird unter anderem um

Rechenzentrums-Infrastruktur und -Konsolidierung sowie Druckerkonzepte gehen.
Matthias Seidl veranstaltet im Namen von Lexta diese ganztagigen Foren und moderiert
sie mit Verve. Im kleinen Teilnehmerkreis von maximal acht Gasten konnen vertraulich

Problemstellungen beraten und Losungen verglichen werden.

Kochschule Mitte, 15. Mai 2008
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UBER LEXTA

Die Kernkompetenzen von LEXTA sind IT-Benchmarking,
IT-Cost-Cutting, IT-Sourcing und IT-Strategie.

Mit Fokus auf das IT-Management arbeitet LEXTA ge-
meinsam mit CIOs und CFOs darauf hin, klare Wett-
bewerbsvorteile zu erzielen und so einen Beitrag zur Wert-
steigerung von Unternehmen zu leisten.

Mehrere DAX-30- und Stoxx-50-Unternehmen aus Industrie,
Energiewirtschaft und Telekommunikation vertrauen der
Expertise von LEXTA. Das in Berlin-Mitte ansassige Unter-
nehmen beschiftigt tiber 30 Mitarbeiter.



