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Fairer Umgang mit Praktikanten im Unternehmen

[Berlin] Praktika sollten auf dem Weg zum ersten festen Job
Orientierungspunkte sein. Nicht zu unrecht klagen Praktikanten jedoch
tiber oft iible Bedingungen am Arbeitsmarkt. In den vergangenen
Monaten begann sich allseits Gegenbewegung zu formieren. Die
Berliner LEXTA GmbH =zeigt, dass es auch anders geht. Die
mittelstandische Unternehmensberatung ist FAIR COMPANY der Eine nitative von

ersten Stunde. ‘karriere

Was zeichnet eine FAIR COMPANY aus?

FAIR COMPANY entstand auf Initiative der Zeitschrift junge karriere. Das Giitesiegel wird
seit September 2004 an Unternehmen verliehen, die sich zur Einhaltung festgelegter
Fairnessregeln im Umgang mit Praktikanten verpflichten.

Fair Companies ersetzen z.B. Vollzeitstellen nicht durch Praktikanten oder vertrosten Absol-
venten nicht mit Praktika, wenn diese sich auf Festanstellung beworben haben. Neben der
ernsthaften Moglichkeit zur beruflichen Orientierung bieten Fair Companies Praktikanten
eine addquate Arbeitsvergiitung, bei LEXTA sogar 1000,- Euro.

Warum LEXTA eine FAIR COMPANY ist

Da sich das Expertenwissen von LEXTA einer ungebrochen hohen Nachfrage
gegeniibersieht, sucht LEXTA stindig neue qualifizierte Mitarbeiter sowie potentiellen
Nachwuchs.

Im Umgang mit Praktikanten waren die angesprochenen Fairnessregeln bei LEXTA von
jeher Standards. Es verwundert also nicht, dass es ein Praktikant war, der die
Geschiftsfithrung auf die Kampagne aufmerksam machte. Seit Oktober 2004 ist LEXTA
bereits Teil der Initiative und somit eine FAIR COMPANY der ersten Stunde.

Dass Fairness auch im wirtschaftlichen Umfeld eine wichtige Voraussetzung fiir Wachstum
ist, ist eine eherne Regel der Geschiftsfiihrung von LEXTA — sowohl im Umgang mit Klien-
ten als auch mit Mitarbeitern. Da wo die Leistung jedes Einzelnen anerkannt und geachtet
wird, wachsen gesunde Unternehmen.

Fairness ist nicht nur eine Voraussetzung fiir Loyalitdt. Fairness ist auch eine Bedingung fiir
Leistung. Es ist nicht allein wichtig, die passenden Mitarbeiter frith zu finden sondern sie
durch Respekt und Akzeptanz von Anbeginn langfristig positiv zu binden. Fiir LEXTA ist
das Teil des Erfolges. Bisher resultierten aus acht fertig absolvierten Praktika fiinf neue
Arbeitsplatze.
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LEXTA ist ein Beratungsunternehmen mit ausgeprigtem Know-how im IT-Management

Hinter der LEXTA CONSULTANTS GROUP steht ein wachstumsstarkes Berliner
Beratungshaus mit Fokus auf dem IT-Management. Fiir LEXTA arbeiten Spezialisten, die
sowohl im Bereich Informationstechnologien als auch in der Top-Managementberatung
profunde Kenntnisse aufweisen.

Unsere Mitarbeiter sind mehrheitlich Wirtschaftsingenieure, Betriebswirte, Informa-tiker
oder Wirtschaftsmathematiker. Circa 30 Berater stehen weltweit fithrenden Klienten
vorwiegend aus Industrie, Energiewirtschaft und Telekommunikation zur Seite.

Wenn Sie mehr Informationen wiinschen, steht Thnen unser Pressesprecher jederzeit zur
Verfligung;:

Marcus Lippold verantwortet die Presse- und Offentlichkeitsarbeit der LEXTA
GmbH in Berlin. Bei der inhabergefiihrten Unternehmensberatung, die auf I1-
Management spezialisiert ist, heuerte der Historiker 2004 als Praktikant an.
Bereits nach dem Studium sammelte er einschligige PR-Erfahrungen, u.a. in der
renommierten American Academy in Berlin-Wannsee. Derzeit bildet er sich im
Rahmen eines Abendstudiums zum PR-Berater weiter.
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Die Kernkompetenzen von LEXTA sind IT-Benchmarking, IT-Cost-
LEXTA CONSULTANTS GROUP Cutti . . . ..

) utting, IT-Sourcing und die Professionalisierung der IT-Prozesse
Marcus Lippold und des IT-Projektgeschiftes.

Dorotheenstrafie 37 Mit Fokus auf das IT-Management arbeitet LEXTA gemeinsam mit

10117 Berlin CIO’s und CFO’s darauf hin, klare Wettbewerbsvorteile zu erzielen
Tel: +49 30 887124-27 und so einen Beitrag zur Wertsteigerung von Unternehmen zu
Fax: +49 30 887124-20 leisten.

Mehrere DAX 30 und Stoxx 50 Unternehmen aus Industrie, Energie-
wirtschaft und Telekommunikation vertrauen der Expertise von

] LEXTA. Das in Berlin-Mitte ansdssige Unternehmen beschéftigt rund
www.benchmarking-lexta.com 30 Mitarbeiter.

E-Mail: presse@lexta.com

URLs: www.lexta.com
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